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Doelstellingen en Uitgangspunten JP RKVVMETO
R.K.V.V. METO is een vereniging waarin het combinatievoetbal centraal moet staan. We kiezen dan ook voor een goede opbouw van achteren en veel beweging tijdens het aanvalsspel. Als je de doelstelling en uitgangspunten van de jeugdafdeling wilt beschrijven moet het duidelijk zijn met welke speelwijze de jeugdteams van R.K.V.V. METO willen voetballen. 

De speelwijze is balbezit 1-3-4-3 en bij balverlies 1-4-3-3.

Doelstellingen R.K.V.V. METO 

1) Attractief en effectief voetbal op basis van een technisch vermogen, en optimale wedstrijdinstelling en concentratie van de individuele spelers en goed uitgevoerd positiespel.

2) Een aanvallend karakter, bij voorkeur door middel van pressie voetbal op de helft van de tegenstander gedurende een groot deel van de wedstrijd wanneer dit maar enigszins mogelijk is.

3) Gericht op het scoren van zoveel mogelijk doelpunten, waarbij het risico van tegendoelpunten beperkt moet worden.

4) In het geval het door omstandigheden niet mogelijk is om pressievoetbal te spelen, bijvoorbeeld tegen een zeer sterke of agressieve tegenstander, waardoor je als team zelf onder druk komt te staan, moet de speelwijze collectief worden aangepast gedurende een gedeelte van de wedstrijd of mogelijk zelfs tijdens de gehele wedstrijd. In dat geval zal er collectief vanuit een positie, waarbij het verdedigingsblok dichter bij het eigen doel komt te liggen, aangevallen moeten worden. Je speelt dan als ‘blok’ bij de middenlijn of zelfs op de eigen helft voor de zestien meterlijn.

5) Als je teruggedrongen wordt op je eigen helft, houdt dat niet in dat je als team met een instelling speelt van:

· Achter de zaak dichtspijkeren;

· Op de nul spelen;

· Geen risico’s durven nemen.
6) In geval van een tijdelijke tegenval van het team tijdens een wedstrijd waardoor het initiatief verloren gaat zal in die wedstrijdfase het spelen op balbezit benadrukt moeten worden. Daardoor kan het initiatief worden teruggewonnen om weer over te gaan op pressie voetbal.

Deze kenmerken vereisen enkele basisvoorwaarden:

· Collectieve uitvoering van één en hetzelfde spelconcept;

· De linies moeten dichter op elkaar aansluiten;

· Bij balbezit in de opbouw onnodig balverlies vermijden zonder te vervallen in risicoloos breedtevoetbal;

· Veel coachen van elkaar;

· Altijd de bal en de tegenstander blijven zien, in elke situatie;

· Niet roepen om de bal als je niet aanspeelbaar bent of geen contact hebt met medespelers;

· Altijd bereid zijn om elkaars positie over te nemen;

· De concentratie en wedstrijdinstelling moeten gedurende de hele wedstrijd optimaal zijn.

Belangrijk is dat men dit door de gehele vereniging nastreeft. Waarbij men nooit het individu uit het oog mag verliezen, want bij de jeugdafdeling binnen R.K.V.V. METO staat de ontwikkeling van elke speler centraal. Echter men moet in het belang van R.K.V.V. METO zeker ook oog hebben voor het talent. De grote vraag is welke voetballer breekt door naar het eerste elftal van R.K.V.V. METO.

Talent wordt wel eens omschreven als de aangeboren aanleg die het mogelijk maakt om de vereiste fysieke, technische, tactische en mentale vaardigheden tot een uitzonderlijk hoog niveau te ontwikkelen. Herkenning en selectie wordt voor een groot deel bepaald door ‘het oog van de meester’. Talent is aangeboren en………doe er wat mee, daar draait alles om.

Dit wil men binnen R.K.V.V. METO bereiken door:

In elke jeugdperiode optimaal te werken. Dit betekent dat er voorwaarden worden geschapen voor later. Dit geldt in het bijzonder voor de training van basisvaardigheden zoals:

· technisch;

· tactisch;

· mentale;

· fysieke;

· teambuilding.

Deze basisvaardigheden worden verder uitgewerkt. 

Bevorderen van een veelzijdige ontwikkeling:

· plaats;

· onder weerstand.

Situatie moet appelleren aan de ontwikkeling van talent

· juiste niveau, eventueel bij een oudere leeftijdsgroep laten trainen en / of spelen;

· wisselspeler bij oudere groep.

Verantwoordelijkheid geven aan de eigen ontwikkeling:

· zelfwerkzaamheid bevorderen;

· van een goede voetballer meer verwachten dan een middelmatige.

Vorderingen bespreken met de technische coördinatoren en technisch kader.
Na de winterstop in concept selecteren voor het nieuwe seizoen, zodat groepen eventueel eerder in de nieuwe samenstelling kunnen spelen (toernooien) en trainen.

Om dit te realiseren zijn de volgende uitgangspunten neergelegd. 

Uitgangspunten: 

1. Het beoefenen van het voetbalspel als aanvalsspel moet bevorderd worden.

2. Tot de sportieve opvoeding van de jongeren moet gerekend worden, het bevorderen van de persoonlijke ontwikkeling. Het geven van de mogelijkheid zo optimaal mogelijk de aanwezige talenten te ontwikkelen.

3. Een zo goed mogelijke sociale en  technische begeleiding van de leden zowel  de groep en individu.

4. Door het organiseren van nevenactiviteiten gericht op het samen bezig zijn, de goede band met medeclubleden te bevorderen.

5. Mogelijkheden scheppen voor:

a) Het voetbalspel als recreatiesport te beoefenen waarbij het prestatieniveau wordt bepaald door het individu of het elftal;

b) Het voetbalspel als prestatiesport te beoefenen waarbij een zo hoog mogelijk, door de technische coördinatoren en technisch kader vast te stellen prestatieniveau wordt nagestreefd.

6. De selectie van de prestatie-elftallen / zeventallen begint bij de 2de jaars F als voorbereiding op het 1ste jaars E-team (belofte team).

Het 1ste jaars E-team (belofte) zal het seizoen daarop het 1ste team moeten worden van de E-selectie, E1. Het is niet zo dat een speler die heeft gespeeld in het E-belofte team automatisch het jaar daarop naar de E1 gaat. Dit is afhankelijk van de ontwikkeling van de speler.

   Waarom vanaf 2e jaars F: 
a) Door op eigen niveau te trainen en spelen zullen de spelertjes zich het beste ontwikkelen en houden het meeste plezier in het voetbalspel.
b) Als zijn ontwikkeling het toelaat (ook sociaal / emotioneel) een speler zo hoog mogelijk moet kunnen spelen, ongeacht zijn leeftijd. Indien noodzakelijk zal vooraf een gesprek plaatsvinden met de coördinator,trainer, speler en ouders;

c) Als blijkt dat een speler te hoog is ingedeeld kan de coördinator adviseren om hem tijdens de winterstop lager in te delen. Dit zal in overleg gaan met de ouders en begeleiding van het team. De coördinator zal na overleg met ouders en elftalbegeleiding een besluit nemen wat dan ook bindend is. 

7. Om de overgang van jeugd naar senioren te bevorderen en begeleiden zullen de volgende uitgangspunten in acht worden genomen: spelers van de A-jeugdselectie die overgaan naar de senioren worden in principe ingedeeld bij de selectie van de senioren. Ook zal er een elftal onder de 23 jaar worden 
geformeerd als dit mogelijk is.
8. Het samenstellen van de selecties voor de prestatie-elftallen alsmede de recreatie-elftallen geschiedt onder verantwoordelijkheid van de technische coördinatoren en technisch kader. De technische coördinatoren en het technisch kader draagt zorg voor optimale trainingsmogelijkheden voor de prestatie / recreatie-elftallen. R.K.V.V. METO streeft ernaar dat de technische leiding voor de prestatie-elftallen gediplomeerd is (of praktisch / theoretisch voldoende geschoold).  Zij werken volgens een technisch plan. 
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